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Yetkilinin Ad1 Soyada: Tarih: ...... fovere. Jovese
Firmanin Adi ve Faaliyet Alani:
FirmaninAdresi:
Telefon

Yetkilinin
E-posta: Imzasi

STAJ SURECININ DEGERLENDIRILMESI
Stajyerin kisisel ve mesleki niteliklerini asagida verilen puanlama cetvelini kullanarak degerlendiriniz.

1- Kesinlikle Katilmiyorum, 2- Katilmyorum, 3- Kismen Katilyyorum, 4- Katulryyorum, 5- Kesinlikle Katilyyorum

1 |2 |3

4

5

Staj siiresi yeterliligi

Stajin dénemi uygunlugu

Firmaniza gelen staj formlarinin a¢iklig1 ve uygunlugu

Bireysel calisma yetenegi

Verilen gorevleri istekle kabul etmesi

Ogrenme arzusu, bilgiye acik olmasi

Sorumluluk alma istegi

Miihendislik konusunda sahip oldugu etik degerler

Goriislerini, bilgisini aktarabilme yetenegi

Takim c¢aligmasina yatkinligi

Is arkadaslariyla iliskileri

Calist1g1 isyerini benimsemesi

Farkli meslek disiplinlerden olusturulmus takimlarda ¢alisabilme yetenegi

Genel olarak stajyeri nasil degerlendirirsiniz?

EGIiTiM CIKTILARININ DEGERLENDiRMESIi

K.S.U. ZF. Biyosistem Miihendisligi Boliimii program egitim ¢iktilart asagida verilmistir. Sizlerin gériislerinizin egitimimizin
gelismesinde katki saglamasi igin liitfen stajerinizin egitim ¢iktilarini ne dlgiide sagladigin diisiindiigiiniizii belirtiniz.

1- Kesinlikle Katilmiyorum, 2- Katilmiyorum, 3- Kismen Katilryorum, 4- Katiliyorum, 5- Kesinlikle Katilyyorum

1 | Mesleki ve etik sorumluluk gereklerini kavrama ve sorumluluk alabilme
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3

4

5

2 | Tarimsal sulama projelerinde yonetim ve uygulama becerisine sahip olma

tarim makinalar1 alanindaki problemlerin ¢éziimiinde kullanabilme

Matematik, fen bilimleri ve ilgili miithendislik konularinda yeterli altyapiya sahip olma; bu bilgileri
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Miihendislik ¢oziimlerinin evrensel ve toplumsal etkilerinin bilincinde olma; girisimcilik, yenilik¢ilik
ve ¢agin sorunlar1 hakkinda farkindalik sahibi olma

5 Yasam boyu dgrenmenin gerekliligi bilincine sahip olma; bilim ve teknolojideki geligmeleri izleme
ve kendini siirekli yenileme yetenegi

6 | Cok disiplinli ekiplerde etkin sekilde ¢alisabilme ve sorumluluk alma 6zgiivenine sahip olma

7 Modern miihendislik tekniklerini, becerilerini ve gerekli hesaplama araglarini kullanabilme
(laboratuvar, atdlye, teknik ¢izim, rapor, sunum, bilisim teknolojileri vb.)

8 | Tarimsal alandaki miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢c6zme becerisi

9 | Tarimsal alanda deneme tasarlayip kurma, elde edilen verileri analiz etme ve yorumlama yetenegi

10 | Tiirkge sozlii ve yazili olarak etkin iletisim kurma; en az bir yabanci dil bilgisine sahip olma

11 Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz etme ve gergekei kisitlar altinda tasarlama; modern
tasarim yontemlerini uygulayabilme

Bilgiye erigsebilme, kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlar1 ve diger bilgi kaynaklarini etkin

12 kullanabilme becerisi

Diger Diisiinceleriniz

Bu formun doldurularak, kapali bir zarf i¢inde 6grenicinin staj defterine eklenmesi rica olunur.
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